A. Macro-Area della Didattica-Insegnamento-Profilo professionale e didattico punteggio massimo
individuale (40/100)
«Qualita dellinsegnamento e contributo al mighoramento dell fstituzionescolastica, nonché successo formativo e
scolastico deghi studenti»
A.1 Qualita dell'insegnamento 15/100
MODALITA DI RILEVAZIONE CRITERI PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
DI POSSESSC D.S.
A1l.
Competenze psicopedagogiche e No
metodologiche didattiche: traduzione 0
dei contenuti in obiettivi di
La documentazione & a cura del apprendimento, consapevolezza delle
docente e agli atti della scuola efo diverse valenze delle scelte didattiche 1
integrata da autodichiarazione in un dato contesto.
dellinteressato/a
s - Al.2
= Documentate azioni diversificate s . . .
) ) Capacita di realizzare una didattica Si No
per il recupero di lacune . . - g
s . personalizzata in funzione dei diversi
disciplinari /potenziamento; " . ' . o U O
s . stili cognitivi degli studenti; capacita di
» Attivita progettuali finalizzate al - e
e aa realizzare una didattica per
superamento delle criticita e
. L. ) . competenze e una didattica
interventi in seno agh 00.CC. o ai R . N
. o orientativa; abilita nella
team di lavoro; osservazioni nelfle e . . N, 1
L, ;o L individualizzazione e personalizzazicne
riunioni collegiali e nei vari . o
. o . dei processi di
contesti formati e informal; . .
s insegnamento/apprendimento,
v Assenza di criticita formalmente S
) ) .} valorizzazione delle eccellenze.
denunciate o rilevate dal D.S. e dai ALl3
genitori Céyr;1 letenze rogettuali: progettazione 1
= Presenza in classe e alie riunion| di clapsse effl scergnente (;a!?ibrgata sul > no
degli 00.CC. al 90%; jcacemente catibr . [ 0
o . gruppo studenti, ideazione di progetti
= Flevata puntualitd degli NS . TN
. \ finalizzati, a gestione individuale &/o
adempimenti, delte consegne, . . . :
s . collegiale, messa in atto di strategie
delle indicazioni del collegio- e T 1
— I didattiche alternative finalizzate al
dipartimenti-direttivi del DS; . i
e . . recupero di eventuali carenze e al
» Didattica laboratoriale strategie . ! .
N - successo formativo e/o scolastico deglt
didattiche alternative .
) ot - studenti.
differenziazione per gruppi di
livello, interventi per i recupero e
il potenziamento verifiche e AiA
vaiutazlone. glustlflce?zmne Customer satisfaction: apprezzamento 1 Si No
metodologica e teorica delle scelte - . -
di studenti e genitori, 0 I
effettuate.
A.l15.
Didattica laboratoriale: costruzione — Si No
utilizzazione di ambienti di
) ) o _ 2 o U
apprendimento innovativi ed efficaci
per lo sviluppo di curricula
personalizzati.
= progettazione individuale e di A.l6.
classe accurata & completa: Programmazione accurata delle attivita S No
descrizione precisa e accurata dei didattiche, tenuta corretta ed efficace 2 0 0
livelli di partenza, degli obiettiviin | del registr, di classe e personale,
rapporto al Pecup e al curricolo tenuta della documentazione didattica.
verticale, progettazione didattica ALl7.
per competenze; redazione di una | Puntualitd e trasparenza nelle Si No
progettazione-sistema, che incrocl, | valutazioni scritte e orali, uso di griglie O 0
razionalizzi e giustifichi tutte le di correzione esplicite e di criteri in
scelte; precedenza condivisi; puntualita nella 2
= corretta valutazione con correzione e nella consegna delle prove
esplicitazione e condivisione di scritte, corretta valutazione formativa,
criteri e griglie di valutazione; puntualita e trasparenza nella
» effettuazione di prove autentiche comunicazione della valutazione orale.,
e di prove per classi parallele, A.1.8, Si No
Puntuale registrazione e archiviazione 1 0 [

del materiale didattico.

<H

Pocoq o oééo(%ﬂ

Ar’*ft

Lo B

M% g& i Veowans D WA




AlS.

Competenze organizzative: spirito di Si No
iniziativa, sviluppo dellavoro e 2 0 0
La documentazione é a cura del soluzione rapida dei problemi.
docente e agli atti deffa scuola efo
integrata da autodichiarazione Al.10. . )
del¥interessato/a Com!)etfanze reiaz:ona'h, cura delle Si No
= espletamento positivo extra relazioni e dei rapporti con: 0 3|
routine, risoluzione di problemi; Studenti: capacita 'dl comvo]g!mento
® assenza di criticits formalmente d'eIIa classe nell'azione dl-d'attlca, nel
denundlate o rilevate dal DS, da rispetto delle regole stabilite e
colleghi e da genitori efo studenti. condlvns‘:e, co:nvolglment? degli
studenti nell'autovalutazione e nella 2
didattica metacognitiva.
Famiglie: equilibrio e correttezza nei
rapporti con le famiglie, comunicaziona
efficace relativamente a obiettivi
didattici, strategie di intervento, criteri
di valutazione e risultati conseguiti.
Colleghi: all'internc degli Organi
collegiali e/o dei team di riferimento.
A.2 Contributo al miglioramento scolastico 15/100
MODALITA DI RILEVAZIONE CRITERI PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
D] POSSESSO D.S.
A21,
Partecipazione ad azioni, attivita Si No
curricolari e progetti che si prefiggono
guesti ohiettivi: 0 [
- azioni per il miglioramento degli esiti
delle prove Invalsi; 1
-azioni per la didattica per
competenze;
La doecumentazione & a cura del - azioni per if potenziamento della
docente e agli atti della scuola e/o dimensione collegiale e della didattica
Integrata da autodichiarazione condivisa,
dell’interessato/a A2.2, Si Mo
" incarico e positivo espletamento Contributo al miglioramento dai livelli 0 n
dello stesso; di comunicazicne e di collaborazicne 1
= produzione di documenti, allinterno dell'lstituzione scolastica e
strumenti, tabelle, scheml, mappe | nei suoi rapporti con I'esterno.
concettuaki; A2.3, Si No
v assenze di criticita formalmente Partecipazione attiva ai gruppi di N O
denunciate o rilevate dal DS; progetto, ai Dipartimenti, 2
docente propositivo e attivo che all'elaborazione di Pof/Ptof, azioni per
condivide vision e mission, la positiva attuazione del PNSD.
impegnato nell’offrire suggerimenti, A4 S No
proposte, soluzione di problemi per | Contributo alla gestione di Progetti di 0 0
la crescita dell'Istituzione ed il ampliamento dell’Q.F. e/o attivazione 2
miglioramento della sua produttivita di insegnamenti opzionali,
della sua immagine suf territorio. A5 Si No
Contributo all’attivazione di nuovi 1 0 0
indirizzi di studio-articolazioni.
A26. Si No
Partecipazione attiva ad azioni di
. i . 1 0 0
sistema decise dalla scuola, progetti
europei e nazionali.
A2.7. Si No
Organizzazione e/o gestione per conto M 0
della Istituzione scolastica di
manifestazioni, convegni, seminari. 2

Organizzazione efo partecipazione a
manifestazioni ed eventi pubblici in
rappresentanza dellistituzione
scolastica,




A28 Si No
Supporto attivo nella organizzazione
; . NN 2 o U
interna ed esterna di gare, olimpiadi,
concorsi, singoli efo a squadre.
A2.9. Si No
Ricoprire il ruolo di accompagnatore 0 0
degli studenti nelle uscite didattiche,
visite guidate, viaggi di integrazione
culturale ed espletare 1l compito con
diligenza e responsabilita.
A.2.10. Si No
Collaborazioni con I'esterno: Reti di 1 0 [l
Scuole, rapporti con il territorio, Enti,
Istituzioni, Universita,
A.3 Successo formativo e scolastico degli alunni 10/100
MODALITA DI RILEVAZIONE CRITERI PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
DI POSSESSO D.S.
La documentazione & a cura del A3.1,
docente e agh atti delfa scuola e/o Uso di strumenti valutativi adeguati a Si No
integrata da gutodichiarazione rilevare lo sviluppo di competenze, 2 0 3
dellinteressato/a utilizzo della didattica per competenze
ell'interessa e -
= esiti degli studenti rispetto alla : aps?orto Pos;two allavoro in team nel
Consiglio di classe,
situazione di partenza ed al A3.2.
contesto; Raggiungimento degli obiettivi i No
incarico in corsi di recupero e di programmati, esiti degli studenti in
potenziamento, sportello didattico e rapporto ai livelli di partenza 1 0 u
positivo espletamento dello stesso.
A3.3
Esperienze positive in corsi di recupero Si No
e di potenziamento, sportello didattico
e potenziamento extracurriculare, 2 N 0
nonché potenziamento
extracurriculare delle competenze
chiave di cittadinanza.
A3.4.
Proposta e gestione nell'istituzione Si No
scolastica di Progetti mirati: Imparare ]
ad imparare, didattica per gruppi di 2 H O
fivello e classi aperte, strategie
didattiche alternative, prove
autentiche, prove per classi parallele.
A3S5. Si No
Proposte di coinvolgimento delle 2 0 0
famiglie a sostegno dell'impegno
educativo della Scuola.
A.3.6. Si No
Organizzazione, gestione, lettura dei 1 0 N

monitoraggi dell'istituzione scolastica,




B. Macro-Area Formativa-Organizzazione-Attivita e Competenze di natura punteggio massimo
prevalentemente organizzativa (40/100)
Profllo professionale didattico che si manifesta nella dimensione collettiva e di gruppo
«Risuitati oftenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento defle competenze degh
aluni e delfinnovazione didattica e metedologica, nonche della coflaborazione della ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffiisione df buone pratiche didattiche»
B.1 Potenziamento delle competenze degli alunni 7/100
MODALITA DI RILEVAZIONE CRITERI PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
D1 POSSESS0O D.S.
B.1.1.
Indicatori successo scolastico e Si No
formativo: 0 0
= Risuktati ottenuti dagli studenti nelle
La documentazione & o cura del prove Invalsi e in test
docente e aglt atti defla scuola efo standardizzat; . .
integrata da autodichiarazione » rnedla finale delle class-l nl?lla materia
dell'interessato/a |nsegnata dgl docc_ente(mdlcatcl}re 4
" esiti degli studenti rispetto alla rfalatlvq, da.I.nCI‘OCIE?TE. con altri
situazione di partenza e al r:.sulta'fl) e5|tllesam| di Stato dfel |
contesto. ciclo diIstruzione netla materia anno
precedente;
= Risultati delle verifiche autentiche;
» Numero di studenti classificati-
vincitori in performance esterne;
= QOlimpiadi, gare, premi.
B.1.2. Si No
Costruzione/utilizzo di ambienti di O .
apprendimento innovativi ed efficaci
capaci di sollecitare partecipazione, 3
curiosita, motivazione e impegno degli
allievi.
B.2 Innovazione didattica e metodologica 15/100
MODALITA DI RILEVAZIONE CRITER] PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
DI POSSESSO D.S.
La documentazione é a cura del B.2.1.
docente e agli otti della scuola efo Partecipazione ad attivita di Si No
integrata du autodichiarozione sperimentazione; impegno di progetti 4
delfinteressato/a di ricerca metodologica e didattica a a
® jnterventi verbalizzati nelle
riunioni dei Dipartimenti e del B2.2. Si No
Collegio; Attuazicne PNSD con il supporto 2 0 0
» progettazione individuale; dell’Animatore  digitale o in forma
= progetti presentati, partecipazione | autonoma.
attiva a gruppi di progetto; B.2.3. Si No
= proposte di adesione a progetti di Gestione di classi digitali; costruzione di n 0
innovazione didattica e learning object, di e-book digitali
metodologica; interattivi, costruzione di sequenze Lim 2
» sperimentazione di percorsi per linsegnamento della materia,
didattico-metodologici sostenutia | costruzione di materiale per un corso
livello nazionale da Enti di ricerca semplificato afferente alla materia.
pubblici e privati vigilati dal MIUR B.2.4.
o da altri ministeri, da percorsi apporto nella collazione ,revisione Si No
Indire, archivic Invalsi, da sistemazione , integrazione del a
Associazioni professionali della materiale documentario agli Atti 4 =
materia insegnata, da cui sia dell'Istituzione relativo al Pof/ptof ed
possibile ricavare I'apporto fornite | aila valutazione.
al sostegno della ricerca educative- [ gz 5,
didattica e valutativa funzionali Lettura e interpretazione  dei Si No
allo sviluppo dei processi di monitoraggi dell'istituzione scolastica,
innovazione e finalizzati alla lettura ed interpretazione dei risuftat] 3 & b

valorizzazione ed al miglioramento

dei livelli di apprendimento;
= sistematicita didattica esplicita;

delle prove invalsi, degli esiti degli
esami di maturita, delle statistiche
delle scelte universitarie e dei relativi
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tenuta efficace della risultati.
documentazione didattica
esemplificativa delle innovazioni
praticate;
= documentaziche del risultati
ottenuti neli'innovazione didattica
e metodologica, produzione di
documentazione significativa,
scientificamente valtdata.
B.3 Collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e 18/100
alla diffusione di buone pratiche didattiche
MODALITA DI RILEVAZIONE CRITERI PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
DI POSSESSO D.S.
B.3.1. Si No
Apporto  fornito al sostegno della 3 0 0
ricerca educativo-didattica, e
collaborazione alla ricerca didattica
B.3.2.
il docente rappresenta [listituzione Si No
scolastica con i partener , collabora in
seno alle Reti, con le Universita nel 3 2 U
campo della ricerca didattica per
rinnovare inseghamento della
materia.
La documentazione é o cura del B.3.3. ] No
docente e agli atti della scuola efo Riconoscimenti ottenuti dal docentz in 3 0 0
integrata da autodichigrazione concorsi & manifestazioni di rilevanza
dellinteressato/a culturale e scientifica.
B.2.4.
Partecipazione a gruppi di lavoro per la S No
ricerca —azione anche in rete con altre 3
istituzioni U a
B.3.5. S No
Produzione di documenti multimediali 3 O 0
per banca-datl di esperienze e
procedure didattiche.
B.3.6.
Docente propositivo, attivo e Sj No
disponibite alla condivisione e alla 3
diffusione di buone pratiche. b b
C. Macro-Area Formativa-Organizzazione-Attivita e Competenze di natura punteggio massimo
prevalentemente organizzativa (20/100)

«Responsabiiitd assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nelia formazione del personale»

C.1 Potenziamento delle competenze degli alunni 9/100
MODALITA DI RILEVAZIONE CRITERI PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
bl POSSESSO D.S.
C.1.1.
Attivitad di collaborazione con it Si No
dirigente ,supporto organizzativo al 0
dirigente correttamente espletati e con 1

raggiungimento degli obiettivi;
elaborazione di modalita innovative nel
coordinamento organizzativo e
didattico.
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C.1.2.
Incarico di responsablle di plesso, 1 Si No
compiti di responsabilita nel O 0
coordinamento di attivita della Scuola,
C.1.3.
La documentazione é o cura del SUF'JIJ‘O\TtO orgar.ﬂzzati\‘.'o a‘l dirigente per 2 Si No
docente e agli otti delfa scuola e/fo att!v:t-a nel periodo di chiusura delte O t
. gt . lezioni.
integrata da autodichiorazione
dell’interessato/a C.1.4.
® Incarico e giudizio positivo del DS | Compiti di organizzazione delle uscite 5 No
sufl’espletamento dello stesso. didattiche e viaggl di integrazione N 0
culturale, partecipazione alle 1
Commissioni per I'aggiudicazione delle
gare.
C.1.5.
Incarico di referente coordinatore di 1 S No
gruppi di lavoro. 0 [l
C.1.6.
Coordinatore delle attivita di Si No
recupero/potenziamento, coordinatore 1 [ I
dell’orientamento in ingresso e in
uscita.
C.1.8.
Assunzione di compiti e responsabilita Si No
nel coordinamento e nella 0 0
progettazione del lavoro dei 1
dipartimenti-gruppi di progetto.
C.1.19.
Aniratore digitale, 1 S No
0 D
C.2 Potenziamento delle competenze degli alunni 6/100
MODALITA D] RILEVAZIONE CRITERI PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
DI POSSESSO D.S.
La documentazione & a cura del 2.1
docente e agli atti della scuola Assunzione di compiti e responsabilita S No
e/o integrata da nel coordina}menFo di attivita dleEIa . n 0
autodichiarazione scuola (curriculari ed extracurriculari} 2
dellinteressato/a
= incarico e giudizio positivo del
DS sull’espletamento dello C.2.2. Si No
stesso; Coordinatore dell’ Ampliamento O.F. 2 0
= espletamento positivo extra €23 Si No
routine, risoluzione di Coordinatore di Indirizzo 5 0 0
problemi, crescita del contesto,
sulla base delle risultanze.
€.3 Formazione del personale 5/100
MODALITA DI RILEVAZIONE CRITERI PUNTI DICHIARAZIONE VALIDAZIONE
DI POSSESSO D.S.
C.3.1. Organizzazione della formazione,
La documentazione é a cura del Si No
docente e agli atti della scuola efo 1 a O
integrata da autodichiarazione
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dellinteressato/a
» incarico e giudizio positivo del DS
sull'esptetamento dello stesso.

€.3.2. Organizzazione di percorsi gl

formazione subla base dei bisogni dei Si No

personale e delle esigenze del PdM. n 0

C.3.3. Elaborazione di modalita

innovative nella formazione del Sj No

personale docente sulla base delle 0 0

esigenze det PdM.

C.3.4. Formatore volontario dei docenti

dell"istituzione scolastica. Si No
O |

C.3.5. Incarico di tutoring per i nuovi

assunti, Si No
[ [
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